STAJ TAAHHÜTNAMESİ

İşyeri eğitimi ve staj yapan öğrencilerin almış oldukları istirahat raporlarının SGK'ya bildirilmemesi durumunda 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 102. maddesi gereğince asgari ücretin 1/2'si tutarında idari para cezası uygulanmaktadır. Bu nedenle işyeri eğitimi ve staj yapan öğrencilerin işyerlerine devam durumlarının takip edilmesi ve raporlu/izinli olduğu günlerin çalışma süresinden düşülmesi gerekmektedir.
Bu durumda raporlu/izinli olduğum günlere dair belge ve bilgileri, ilgili personele Şef Ahmet AKSOY’ a veya e-mail olarak ahmetaksoy@kilis.edu.tr bildireceğime bildirmediğim takdirde 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 102. maddesi gereğince asgari ücretin 1/2'si tutarında idari para ceza tutarının tarafımca ödeneceğini taaddüt ederim. 
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